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晋祠镇中心卫生院始建于 1958年，占地2000余平方米，建筑面积3000余平米，是我区唯一的一所中心卫生院。现设内科、外科、妇产科等11个科室。现有编制床位20张，核定编制应有48人，实有32人，副高职称4个，中级职称14人，初级职称10人。承担着晋祠地区43个自然村、6个山区 、27个行政村，约3万余村民和1万余人的驻地居民的基本医疗和公共卫生服务，以及来晋祠参观旅游的中外游客的急诊抢救工作。年住院病人200余人次，门诊病人2万余人次。
随着医改的推进，卫生院的功能定位也在由病人为中心转向以健康为中心的基本医疗和十一项公共卫生服务。同时实行基本药物并全部零差率销售。基本医疗我院可开展：腹腔镜胆囊切除术、阑尾切除术、疝修补术、四肢骨折内固定术、关节置换术、剖腹产、子宫切除术、高血压、糖尿病等病的治疗。公共卫生现开展：全镇居民建立健康档案、健康宣教、计划免疫、传染病管理、儿童保健、妇女保健、高血压、糖尿病、重型精神病管理、卫生监督协管，以及65岁以上老年人体检、叶酸发放等工作。
2017年我院的主要工作任务：

1、 基本医疗方面

1、2017年我院将继续按照现有医疗模式，利用专家资源，开通内外科24小时连续医疗服务，不断完善、规范、保障辖区百姓基本就医需求。
2、辖区内百姓绝大多数为“新型农村合作医疗”参保人员，要让百姓科学合理的使用新农合资金，扭转“农合钱专门用来买药”的局面，改变辖区百姓“卫生院看不了病”的错误观念。
3、对口支援方面，继续以太原市人民医院医疗团队为支撑，对我院基本医疗工作给予全方位指导与充实，今年我院将继续做好对口支援工作，在现有基础上增进服务项目，拓展服务群体。
4、借助远程医疗会诊服务平台、云医院，将医生与患者面对面转为线上、线下集合，把治疗为主，变成预防、康复为主，把以医生为中心的局面，变成家庭，社区、医院三位一体的服务场景。2017年我院将充分利用现有医疗力量，依托新技术开展云医院服务，提供孕产妇建档预约，门诊病人预约，幼儿疫苗接种提醒等服务。针对在我院进行首诊的疑难患者，要充分利用远程会诊平台，与上级医院分享病情，在线通过专家指导进行一线处置，为病人提供及时准确的诊疗。
二、基本公共卫生服务项目方面
1、健康档案：扎实稳步推进健康档案的建立、更新工作。特别是重点人群的健康档案的更新和完善，要保证档案的真实性。
2、预防接种：及时为辖区内所有居住满3个月的0～6岁儿童建立预防接种证和预防接种卡，并录入预防接种信息系统；按照《预防接种管理规范》要求进行疫苗管理工作，做好预防接种登记记录，规范疫苗购进、运输、储存、使用。对村级免疫规划人员进行业务培训。及时规范处理疑似预防接种异常反应。
3、健康教育：印刷、发放宣传资料，包括健康教育折页、健康教育处方和健康手册等。每年提供不少于12种内容的印刷资料；播放音像资料不少于6种。设置健康教育宣传栏2个，每两月更换1次版面健康教育宣传栏内容。每年至少开展9次公众健康咨询活动，利用各种健康主题日或针对辖区重点健康问题，开展健康咨询活动并发放宣传资料,包括控烟宣传等。每月至少举办1次健康知识讲座，定期举办健康知识讲座，引导居民学习和掌握健康知识和必要的健康技能，促进辖区内居民的身心健康。
4、高血压、糖尿病患者管理：对辖区内35岁以上人群，实行每年门诊首诊测血压，门诊首诊测血压的比例≥95%；对初步诊断为高血压的患者及时确诊，必要时进行转诊；建议高危人群每半年至少测量一次血压，并进行生活方式指导；每季度至少1次对原发性高血压患者开展面对面的规范化随访和分类干预，包括询问病情、测量血压和评估病情，提供用药、生活方式等健康指导及其是否建议转诊等，每年一次的全面健康检查。每季度对2型糖尿病患者进行面对面随访1次，并实施分类干预，包括询问病情、测量血糖和评估病情，提供用药、生活方式等健康指导及其是否建议转诊等，每年一次的全面健康检查。
5、重性精神病管理：每季度至少1次对精神病患者开展面对面的规范化随访包括询问病情，提供用药、生活方式等健康指导等。
6、孕产妇、0-6岁儿童管理：做好孕产妇早孕建册、产前2-5次的随访和产后访视工作。提高早孕建册率和产后访视率。对0-6岁儿童做好各阶段的健康管理工作，提高新生儿访视率。
7、老年人管理：掌握辖区内65岁以上老年人口数量并做好登记。每年为65岁以上老年人进行一次健康管理服务，包括生活方式和健康状况评估、体格检查、辅助检查和健康指导；告知健康体检结果。
8、按要求做好传染病及突发公共卫生事件应急处置报告和卫生协管工作。
9、协助区卫生监督所做好辖区内的生活饮用水、公共场所、医疗机构、学校、幼儿园的卫生监督协管工作。
10、积极开展老年人和0-3岁儿童的中医药管理服务。为老年人进行中医体质辨识，为0-3岁儿童提供小儿推拿等中医适宜技术，教会家长开展日常保健。为高血压、糖尿病患者每年至少进行一次中医健康指导和中医内容的随访。
11、完善乡村医生绩效考核制度，对卫生所得工作定期进行督导检查，对乡村医生进行业务指导和培训。
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2016年部门预算情况说明
一、收入预算总体安排情况
2017年收入预算5294579元，其中：财政拨款5294579元。
二、支出预算总体安排情况
2017年支出预算5294579元。
1.按支出功能分类，包括2100302医疗卫生与计划生育支出5294579元。

2．按支出经济分类，包括2100302工资福利支出3451912元、2100302乡镇卫生院对个人和家庭的补助：392667元，2100302公用经费支出1300000元、2100302乡镇卫生院基本建设支出150000元。
三．一般公共预算资金支出安排情况

2017年部门预算中，一般公共预算资金安排支出5294579元。
1．按支出功能分类，按支出功能分类，包括2100302医疗卫生与计划生育支出4578868元2100399其他基层医疗卫生机构支出300000元，2011408公共卫生150000元,2101102事业单位医疗265711元。
2．按支出用途分类，分基本支出和项目支出，其中基本支出4844579元，包括人员支出等；项目支出450000元,包括公共卫生服务等项目。
3．一般公共预算安排的基本支出按经济分类，包括1.工资福利支出：基本工资支出1242204元、津贴支出207576 元、其他社会保障287450，绩效工资支出1038325元、养老保险支出483112元、职业年金支出193245元。2.商品服务支出：办公费120000元，印刷费55000元，手续费5000元，水费22000元，电费23000元，取暖费140000元，维修费140000元，培训费5000元，专用材料460000元，公务用车运行维护费30000元。（其中：三公支出：15000元）3.对个人和家庭的补助：住房公积金289867元，采暖补贴102800元。
   四． 2017年一般公共预算安排的“三公”经费预算情况
2017年一般公共预算安排的“三公”经费为15000元，2016年一般公共预算安排的“三公”经费预算为15000元。均为公务用车费用，两年比较无变化。
五．政府性基金收支为零。

六．2017年机关运行经费预算财政拨款情况
2017年机关运行经费预算财政拨款为1000000元。
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